AFTC de Bourgogne-Franche-Comté
Association des Familles de Traumatisés Craniens et Cérébro-lésé-
de Bourgogne-Franche-Comté

RESUME DE LA REUNION du 10 décembre 2018
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1. Validation du dernier résumé

Le dernier résumé est validé
Nous choisissons ce pictogramme pour représenter le CVS :

Ejo@

&G«:

Marie-Ange (représentantes des bénéficiaires du Jura) se propose pour
rédiger le résumé avec 'aide de Manon (représentantes des professionnels
du Jura)

2. Questions des bénéficiaires en cours

M
=
A
~ ]

e Communication

[/
B]3ON] — sigles et services de ’AFTC Q

Il est proposé de réaliser une fiche par service :
- avec les informations principales de chaque service
- avec des pictogrammes pour faciliter la compréhension.

Ces fiches seront également utilisées pour la communication de 'AFTC :
dans les plaquettes de présentation des services, sur le site internet, sur
facebook.

= Au 10/12/2018 : Les fiches sont validées.

Le service administratif les imprimera sur des feuilles normales A4 pour
chaque service (les services décideront avec les bénéficiaires s'ils les
affichent ou mettent dans une pochette).

Ces fiches seront aussi imprimées en grand format A3 pour la salle Jean
Guyot (salle de réunion dans les locaux de 'AFTC Besancon) .
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Il sera demandé aux adhérents des GEM le format qu’il souhaite

Les fiches sont jointes a ce résumé.

Le planning du GEM est affiché sous la pancarte du GEM. Il est proposé de
I'écrire ce que signifie AFTC sur le planning

= Au 10/12/2018 : il faudrait vérifier si cela a été réalisé

= Au 10/12/2018 : la commande est validée

IBANISAE - T¢léphone :

La bascule télephonique a été réalisée mais elle ne fonctionne pas a
Montbéliard. Le service informatique étudie des propositions.

= Au 10/12/2018 : le devis est valide, I'entreprise Orange doit intervenir

Cette personne est la secrétaire des services et travaille a Besancon. Elle
s’appelle Vanessa JOBIN.

Tous les SAMSAH ont rencontré Vanessa. Il faut prévoir une rencontre avec
la nouvelle assistante des services.

= Au 10/12/18 : en cours
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=
CAJ - Site internet de I’AFTC :

— le « bla bla caj » (journal réalisé par le CAJ)

— les menus de la cassotte (endroits ou les bénéficiaires du CAJ prennent
leurs repas)
— les plannings mensuels du CAJ.

= Au 10/12/2018 : le service administratif est en attente d’'une formation
pour utiliser le site internet

— acces Wifi

La connexion au Wifi est maintenant possible sur Besancon.
Les bénéficiaires et adhérents de Vesoul et Gray demandent s’il possible de
I'installer.
= Au 10/12/2018 : La connexion Wifi sera possible sur Vesoul et Gray
pour le 1°' trimestre 2019

OJ=3{ON] — Vidéo a

Le logiciel de montage n’est peut-étre pas adapte et il faudrait du temps. Un
groupe avait déja travaillé : il faut échanger avec eux.

= Au 10/12/18 : en réflexion car nous sommes limités au niveau du
matériel. Nous allons voir s'’il est possible de louer du matériel, et
étudier le colt d’un achat, puis faire une proposition a Mme Gros. Il est
aussi possible de contacter I'association Saint Vit informatique pour du
matériel d’occasion.
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e Signalétique et aménagements

SANVSAENATEINIBERE - signalisation I

Réponse :
Au 05/03/18 : L’AFTC demande a la mairie de flécher le SAMSAH dans ce
guartier.
Au 15/10/18 : la mairie répond: le fléechage est possible ; il est payant.
L’AFTC étudie les possibilités de fléchage.

= Au 10/12/2018 : en cours

CAJ:

= Au 10/12/2018 : une photo du trafic a été mise sur la fenétre du
batiment. un panneau a été commandé pour mettre devant la place de
parking

e Fonctionnement courant @

SAMSAH 39

L’AFTC a trouvé un cendrier. Elle demande I'autorisation au propriétaire pour
I'installer.

= Au 10/12/2018 : on attend toujours la réponse du propriétaire.

Nous partageons les locaux avec une autre association. Cette association
doit voir avec le propriétaire

= Au 10/12/2018 : le nettoyage est réalisé régulierement
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]
CAJ — Toilettes é

= Au 10/12/2018 : TADAPEI est propriétaire des locaux. ADAPEI signifie :
Association Départementale des Amis et des Parents d’Enfants
Inadaptés. L’ADAPEI décide de condamner les toilettes handicapées

= Au 10/12/2018 : la lunette a été changée mais une autre est cassée

BIS3{OK) - Chauffeur

La direction essaye de trouver des solutions

= Au 10/12/2018 : le chauffeur est toujours en arrét de travail. Des taxis
ont été mis en place en attendant. Nous allons tester une entreprise qui
propose des transports a la carte

e Animations / formations / ateliers

BANEARNE - sccurité routiére E

Suite a la demande de bénéficiaires, les ergothérapeutes de 'AFTC ont
collecté leurs besoins.

L’objectif : , d’abord sur
Vesoul.

Le SAMSAH 70 a pris contact avec I'association départementale de sécurité
routiere.
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= Au 10/12/2018 : Au SAMSAH 70, il y a d’autres projets en cours. Ce
projet de sécurité sera repris avant I'été 2019

,\
BANEARES- sorties week-end

Il est nécessaire de réaliser un travail de réflexion. Mais attention a la
participation des professionnels

= Au 10/12/2018 : I'information est transmise aux bénéficiaires

= Au 10/12/2018 : Au SAMSAH 39, une professionnelle s’est proposée
pour un atelier autour du bien-étre et de I'estime de soi

BANISARIES : cxercice incendie /E\w

2 exercices ont été réalisés a Besancon, en interne, sans intervention
extérieure.

= Au 10/12/2018 : Un représentant des bénéficiaires se propose de
prendre contact avec les pompiers

Les adhérents des GEM (Groupe d’Entraide Mutuelle) ne seront pas formés a
I'utilisation des extincteurs. lls seront formés a I’évacuation en cas d’incendie.
Des exercices d’évacuation vont étre réalisés sur les sites extérieurs :
Pontarlier, Gray, Vesoul, Montbéliard, Lons le Saunier.
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= Au 10/12/2018 : certains professionnels ont été formés a I'utilisation

des extincteurs. Des exercices d’évacuations doivent réalisés sur les
GEM.

EANISEEEES : scrvice de bus de Besangon ey

Madeleine (ergothérapeute au SAMSAH 25) est en contact avec Ginko et

participe a leurs réunions. Elle viendra donner des explications au prochain
CVS.

= Au 10/12/2018 : tous les bénéficiaires ne sont pas concernés par le
service de bus de Besancon. Au lieu de venir au CVS, une réunion sera

organisée pour les bénéficiaires concernés (SAMSAH 25, CAJ,
UEROQOS)

@
EANSAREE - Maire de Lons r"

Les bénéficiaires ont fait la liste des difficultés. Mme GRQOS, directrice de
'AFTC, a écrit aux élus. Le Conseil Départemental a répondu favorablement.

= Au 10/12/2018 : Il est nécessaire de réfléchir aux objectifs de cette
rencontre afin de savoir qui inviter. D’autres élus seront également
invités et des représentants du conseil d’administration. Nous allons

nous renseigner sur des comités d’experts d’'usage dans certaines
communes

Ie
SEWISABNES - Formation CVS {3

= Au 10/12/2018 : 'IRTS propose une formation a ’AFTC avec la
présence des ergothérapeutes. Les représentants des bénéficiaires

préferent une formation avec d’autres associations, plus prés de chez
eux
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C’est possible si un professionnel est présent dans les locaux. Cependant,
les transports et leurs codts peuvent poser probleme pour certains. Il est
conseillé de se renseigner pour une PCH transports

= Au 10/12/2018 : pour les personnes en fauteuil roulant, certains bus du
Jura sont adaptés si on réserve a I'avance. Ces bus adaptés peuvent

étre mis en place sur n‘importe quelle ligne de bus existante dans le
Jura.

La rencontre est a organiser par les bénéficiaires.

e Autres demandes
[ &
. ., 0
Tous les services — Déménagement \%

= Au 10/12/18 : Il existe 3 pistes concernant les locaux. D’ici fin janvier
nous devrions savoir quel local est choisi. Notre propriétaire nous
permet de rester dans les locaux sans surcout jusqu’a fin 2019.

GEM de Gray :

Les animateurs du GEM y ont réfléchi
= Au 10/12/18 : une affiche sera rédigée avec les numéros a appeler en
cas de probleme

CAJ

Mme Gros a revu avec I'équipe du CAJ
= Au 10/12/18 : réalisé
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3. Nouvelles questions et informations ?

SAMSAH 25/39/ CAJ :

Les bénéficiaires souhaiteraient étre accompagnés pour les prochaines
élections (comprendre, accompagner)

SAMSAH 25 :

- Info : Le repas de fin d’'année aura lieu en janvier. Ce repas aura lieu dans
la cuisine pédagogique. Chaque bénéficiaire apportera quelque-chose a
manger

- Handisport : les bénéficiaires souhaitent faire revenir Damien MONNIER a
un café sam pour donner des explications, informations

SAMSAH 39
Lors du dernier pré-CVS, les bénéficiaires souhaiteraient:
- une présentation des séjours adaptés. L’association Idoine sera invitée
au prochain pre-CVS
- acheter de la vaisselle pour le SAMSAH dans un dépdét vente. I
manque les verres et les tasses
- Rédiger un article sur le pré CVS et le repas de Noél pour le site
internet de 'AFTC
- Répondre a 'enquéte nationale sur l'utilisation du numérique par les
personnes en situation de handicap
Nous avons échangé sur les activités entre bénéficiaires. Les bénéficiaires
pourraient étre accompagnés par le SAMSAH pour mettre en place ces
activités

e
=3O —recyclage w@

On ne peut pas mettre les dosettes de café n'importe ou. Il faudrait se
renseigner sur les composteurs collectifs qui existent sur Besangon.

Il faudrait vérifier si on continue la collecte des bouchons, et des stylos, et
diffuser I'information

Nous faisons déja de la récupération de cartouches d’encre, et piles
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BJSRON] — passage piéton E

peut faire

Un texte de loi interdit de se garer pres d’'un passage piéton : texte a
retrouver pour envoyer un courrier a la ville.

Le stationnement est difficile pour les stagiaires et bénéficiaires.

Il est demandé de rappeler aux professionnels qu’ils doivent se garer en
marche arriere pour plus de visibilité et de sécurité pour les bénéficiaires.

CAJ :

Réponse : Voir avec les animateurs si possible au niveau du planning

Réponse : il est prévu de déménager, donc nous n’allons pas répondre a
cette demande.

>

4. Point sur le site Internet de ’AFTC (CVS et Blog)

L’adresse du site internet : http://www.aftc-bfc.fr/
L’adresse mail du CVS : cvs@aftc-bfc.fr

Les bénéficiaires du SAMSAH 70 souhaiteraient ajouter sur le site internet:
- une vidéo sur le handicap invisible

- un témoignage sur I'épilepsie pour que les gens comprennent mieux ce
que c’est, et gu’ils sachent agir
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5. Présentation de la nouvelle organisation des services

ORGANIGRAMME DE L'AFTC DE BOURGOGNE FRANCHE-COMTE AU 1 décembre 2018 AFTC de Bou

Christian BOLOGNESI

Jean GUYOT

AF

G Président du Conseil d’Administrafion
en

Président délégué
Bourgogne
Franche-Comee : —_—
. S Nathalie GROS Aude MAIRE, Assistante de direction
| Services supporis de Julie POURCHET, Compiable
I'ADAPEI du Doubs

Directrice
(paie, informatique, Administration Générale
achats) ) Sécurité routiére

Céline TABARIES Véronique HEUSSE Sébastien GERVAIS A pourvoir

Adjointe de direction Adjointe de direction

Secrétariat
des services

POLE EXPERTISE ET
INSERTION
PROFESSIONNELLE ACCOMPAGNEMENT

Adjoint de direction Adjoint(e) de direction

POLE EXPERTISE ET ) POLE
POLE
HANDICAP COGNITIF ACCUEIL DE JOUR et
ENTRAIDE

Prestations UEROS Teee SAMSAH 25 et AU

A & Hant -- SAM - Accueil de jour Besangon
« Handicap invisible »

) SAMSAH 70 GEM Vesoul, Gray
Bourgogne Franche-Comte

PAS « Troubles cognitifs »

Pontariier et Macon
DHA Besangon

6. Présentation du comité éthique
Point reporté au prochain CVS

7. Information sur les photos du spectacle

Les photos du spectacle peuvent étre consultées
a 'adresse suivante : http://urlz.fr/7S5I

W 2 it s § o B g
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8. Recrutements et Départs

e Recrutements ’R*l
Sandra DEGREZ :

- [E=AYReEXeIEVA: aide animatrice

- Depuis le ler septembre 2018

Julie DINET BRUNON:

- Assistante des services a mi-temps
- depuis le ler septembre 2018
- en CDI (Contrat & Durée Indéterming)

Anne DUSSUCHAL:

- CAJ : Animatrice a mi-temps
- depuis le 3 septembre 2018
- en CDD (Contrat a Durée Déterminée)

Anne-Sabine ECOIFFIER:

- EANISARIEE : Psychologue a 20%,
- depuis le ler septembre 2018
- en CDD (Contrat & Durée Déterminée)

Julia RECH:

BJAON : Ergothérapeute a 90 %
depuis le ler septembre 2018
- en CDI (Contrat a Durée Indéterming)

e Départ * x ‘

- Carole BESSIERE: Animatrice CAJ , au 02/08/18

9. Prochaines réunions du CVS

- Lundi 25 mars 2019
- Lundi 01 juillet 2019
- Lundi 30 septembre 2019
- Lundi 09 décembre 2019
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